LIETUVOS SOKIO MOKYTOJO/-0OS RINKIMO TVARKOS APRASAS
Tvirtinu:
Sokio mokytojy asociacijos
prezidentas A.Riekumas

2018-10-04
Vilnius

I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Lietuvos Sokio mokytojo/-os rinkimo (konkurso) tvarkos apraSas (toliau -

apra$as) reglamentuoja Lietuvos Sokio mokytojo/-os rinkimo (konkurso) kriterijus ir tvarka.

2. Rinkimy tikslas — jvertinti Lietuvos $okio mokytojy, choreografy 2017-2018
mokslo mety veiklos rezultatus, prakting, kiirybine ir moksling veikla; indélius j ugdymo
jstaigy, bendruomeniy gyvenima, puoseléjant bendrazmogiskas vertybes.

3. Rinkimais siekiama pagerbti geriausius 2017-2018 mokslo mety Lietuvos
Sokio mokytojus, choreografus; informuoti visuomene apie Lietuvos Sokio mokytojy veikla,
ugdymo Sokiu veiksmingumg ir galimybes.

4. Nominacijg ir apdovanojimus skiria Sokio mokytojy asociacija.

Apdovanojimus gali skirti valstybinés institucijos, juridiniai ir fiziniai asmenys.

Il. VEIKLOS VERTINIMO KRITERIJAI

5. Atrenkant apdovanoti kandidatg taikomi Sie atrankos kriterijai:

5.1. kandidatas yra jgijes auks$tajj Sokio pedagogo, choreografo iSsilavinimg ar
kitg Sokio specialisto kvalifikacinius reikalavimus atitinkantj isilavinima;

5.2. geba burti kolegas (bendruomeng) bendram darbui ir sékmingai dirbti
komandoje, kandidatas nuolat tobulina savo kvalifikacija, geba vykdyti informacijos sklaida;

5.3. kandidatas pasizymi pilietiSkai aktyvia veikla, novatoridkai dirba, yra lyderis
ugdymo ir/arba kulttros jstaigoje, mieste/rajone;

5.4. kandidatas aktyviai dalyvauja miesto, rajono ar Salies pedagoginéje,
kultGrinéje, visuomeninegje, eksperimentineje/mokslo tiriamojoje, organizacinéje, vadybingje

veiklose ar kt.

[ll. KONKURSO VYKDYMO TVARKA

6. Kandidaturas konkursui kvieCiami teikti: Lietuvos miesty ir rajony
savivaldybiy $&vietimo ir kultGros padaliniai, Lietuvos miesty ir rajony $Sokio mokytojy
metodiniai bareliai, Lietuvos Svietimo ir kulturos centrai, Svietimo ir kultiros jstaigy vadovai,
nevyriausybinés Svietimo ir kultiros organizacijos, Lietuvos pedagogy, mokiniy arba tévy

visuomeninés organizacijos.
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7. Kandidatoros teikiamos uZpildant teikimo formg, zr. 2017-2018 $okio

mokytojo rinkimo tvarkos aprado priedas, ir atsiunciant jg pasiradytg ir skenuotg el.pastu

president@sokis.upc.smm.lIt

8. Sokio mokytojy asociacijos prezidiumo ir $vietimo ir kultdros atstovy jungtiné
komisija svarsto pateiktas kandidatiras, atrenkamos penkios Sios tvarkos 5 punkte aptartos
kandidattros. Jos teikiamos visuotiniam balsavimui Sokio mokytojy asociacijos svetainés

www.sokis.upc.smm.It apklausoje. Svetainéje yra aktyvuojama nuostata - i§ vieno IP

kompiuterio adreso galima balsuoti tik vieng kartg.

9. Daugiausiai balsy svetainés apklausoje surinkes kandidatas yra skelbiamas
Lietuvos $okio mokytoju ir apdovanojamas garbés rastais, atminimo dovana.

10. Vertinimo komisijos atrinkti kandidatai vieSinami Sokio mokytojy asociacijos
svetainegje.

11. Konkurso rezultatai skelbiami pedagoginéje ir kultiros spaudoje, Sokio

mokytojy asociacijos interneto svetainéje www.sokis.upc.smm.lt, informacija teikiama

masinés informacijos ir spaudos priemonéms.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
12. Kandidatai Sokio mokytojy asociacijos prezidiumo, Svietimo ir kultlros

atstovy jungtinei komisijai teikiami iki 2018-10-26. Apklausa www.sokis.upc.smm.lt

svetainéje aktyvuojama 2018-11-01 ir vykdoma iki 2018-11-10 d. 23.00 val.
13. 2017-2018 mety Lietuvos Sokio mokytojo pagerbimas numatomas ir

organizuojamas suderinus su iSrinkto Lietuvos Sokio mokytojo darboviete.
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PRIEDAS

Kandidaturg teikianCios jstaigos (organizacijos, asmens ar kt.) pavadinimas
REKOMENDACIJA APDOVANOJIMUI

1. Kandidato vardas, pavardé

2. Kandidato darbovieté, pareigos, kvalifikaciné kategorija, kontaktai (telefonas, el.pastas)

3. Kandidato charakteristika (iki 150 zodziy)

4. Nuopelnai uz kuriuos kandidatas teikiamas apdovanoti: 2016-2017 veiklos sékmés istorija,

gerosios patirties pavyzdziai ir kt. (iki 200 zodziy)




